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Astlan Park ve Bahge Isleri Personeli

Bu gbrev tanimi formu; _
26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Ig¢ Kontrol

Standartlar Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi,
izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmistir.

Gorevin Tanimi

Yiksekdgretim  Kurumlarnimin  Idari  Tegkilati hakkinda Kanun Hikminde Karar
namesi 28.maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirir, Unvaninin gerektirdigi yetki ve
devredilmis olan yetkiler cercevesinde sorumlu oldudgu is ve islemleri kanun ve diger
mevzuat dizenlemelerine uygun olarak teknik bilgi ve mesleki alani ile ilgili gorevleri yerine
getirmek.

Gorevi Yetki ve Sorumluluklari

1- Park, bahge rekreasyon alani gibi projelerde yer alarak mekansal tasarimlar sunarak
peyzaj projeleri hazirlamak ve ilgili birimin personellerine uygulatmak.

2- Birimin tim faaliyetleri, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yuratilmesi
amaciyla calismalar yapmak.

3- Meslegine iliskin teknik ve teknolojik yenilikleri ve gelismeleri arastirmak, gerekli
olmasi durumunda ilgili birimin personellerine egitimler vermek.

4- Yapimi slren binalarda alanin peyzaj konusunda kontrollik ve denetim
hizmetlerinin gergeklestiriimesinde kontrol mihendislerine yardimci olmak, Peyzaj
projeleri ile ilgili olarak proje ve ihale dosyasi hazirlamasinda gérev almak.

5- Is saghd ve is glivenligi kurallarina uymak ve kurallara uygun sorumlulugu altinda
bulunan Calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

6- Ihtiyac halinde mesledi ile ilgili konularda teknik rapor diizenlemek.

7- Goérev ve sorumlulugundaki faaliyetler ile ilgili sorun, ©neri ve tavsiyeleri (st
yoneticilerine iletmek.

8- Gorev ve sorumlulugundaki faaliyetler ile ilgili evrak, dosya vb. dokimanlan
muhafaza etmek.

9- Ulke ekonomisini, liretim ve gelismelerini takip etmek, mesledine iliskin yayinlari
strekli izlemek, bilgilerini gtincellestirmek.

10-Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Ydnetim Sistemi cercevesinde, kalite
hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yurttmek.

11-Yeni peyzaj alanlarinin, adaclandirma sahalarinin olusturulmasi icin alan
belirlenmesi konusunda ¢alismalar yapmak ve list amirlerine rapor halinde sunmak.

12-Universitemiz yerleske alanlarindaki yesil alanlarin sulama, bigme, havalandirma,
glibreleme gibi bakim islerini yaptirmak.




13-Yapimi tamamlanan bolgelerde peyzaj c¢alismalarini yapmak bu alanlara
cimlendirme, sls bitkisi, agac ve cicek dikim islerini vb. yaptirmak.

14-Yerleskede kullanilacak adacg, sis bitkisi ve cgiceklerin Uretimini ve temin islerini
yaptirmak.

15-Iscilerinin sosyal giivenlik kurumu ile ilgili islemlerini takip etmek.

16-Peyzaj dizenlemesi, vyesil alanlarinda bakim ve onarim igin gerekli olan
malzemelerin belirlenip, tedarik ve depolanmasini saglamak.

17-Mal ve hizmet ile ilgili piyasa arastirmalari yapmak, ihaleleri takip etmek, usul ve
sartlarini etlit etmek, gerektiginde neticelerini ilgili birimlere bildirmek.

18-Yaz ve kis aylarinda Peyzaj alanlarinin cevre temizligini yaptirmak. ( Yaprak
toplama, dal toplama ve budama).

19-Yerleske alaninda cevre diizenlemesi yapmak, adaclandirma calismalar yuritmek
ve mevcut alanlarin bakimini, sulama islerini yaptirmak.

20-Dogal afet durumlarinda kar kiireme, sel baskini vb. olaylarda gerekli tedbirleri
aldirmak ve takip etmek.

21-Kendi bransi ile ilgili verilen diger isleri kontrol etmek ve ylritmek.

22-1s yerlerinde 6331 sayili Is Sagligi ve Givenligi Kanunu ile ilgili hiikkiimlerine uymak.
Sube personelinin disiplin ve isbirligi icinde calismalarini saglamak; aralarinda gérev
dadihmini yapmak/yaptirmak, calismalari izleyip denetlemek.

23-Park ve Bahge Isleri birimi calisanlar tarafindan yiritiilen tim is ve islemler ile
Daire Baskani ve diger Ust amirleri tarafindan verilecek gérevlerden sorumludur.

Yoneticisi
Idari Isler Sube Mudiru

Nitelikleri
1. 6331 Sayili is Saghgi ve Guvenligi Kanunu
2. 4857 Sayil Is Kanunu hiikiimlerine hakim olmak.
Sorumluluklan
Peyzaj Mimari, yukarida yazilh olan bdtin bu gérevleri kanunlara veydnetmeliklere
uygun olarak yerine getirirken, Daire Baskanina karsi sorumludur.

TEBELLUG EDEN-imza

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum Muttalip ERDEM
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getir Peyzaj Mimari

meyi kabul ve taahhiit ederim. 19/09/2024

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

AHMET GUNEY Ali UYSAL
Kalite Yonetim Sistemi Temsilcisi Idari ve Mali isler Daire Baskam V.




